
Telefonischer Kundenbetreuer (m/w/d) Stundenlohn 15 EUR
(140)

 Standort: Oldenburg in Oldenburg  Anstellungsart(en): Arbeitnehmerüberlassung  Beschäftigungsbeginn: ab
sofort

Zweck und Ziel der Stelle

ARBEITNEHMERÜBERLASSUNG | OLDENBURG | 15€ / Std.

Unser Kunde ist ein serviceorientierter Dienstleister im Bereich der Kommunikation und des Dialogmarketings mit Sitz in
Oldenburg. In modernen und hellen Büros direkt am Hafen gelegen lässt es sich wunderbar arbeiten.

Zum weiteren Aufbau der verschiedenen Teams suchen wir ab sofort mehrere Mitarbeiter:innen als Telefonischer
Kundenbetreuer (m/w/d) Stundenlohn 15 EUR.

Auch Quereinsteiger:innen sind hier herzlich willkommen!

Startlohn sind hier einheitlich 15,00 EUR für die ersten 6 Monate. Anschließend ist eine Übernahme in ein direktes
Arbeitsverhältnis beim Kunden geplant. Nach Übernahme erhalten Sie ergänzend erfolgsbasierte Provisionszahlungen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Je nach Einsatzgebiet und Abteilung haben Sie ein vielfältiges Aufgabengebiet als Telefonischer
Kundenbetreuer (m/w/d), in das Sie eine umfangreiche Einarbeitung erhalten.
Sie führen die Beratung und zum Teil auch den aktiven Verkauf von Produkten durch - sowohl im Bereich
Privatkunden als auch bei Geschäftskunden.
Die Aufnahme von Kundenanliegen, Systemeingaben und die Bearbeitung von Anfragen gehören dabei zu Ihren
täglichen Aufgaben.
Stets serviceorientiert bearbeiten Sie dabei sämtliche Anfragen der Kunden.

Fachliche Anforderungen

Idealerweise bringen Sie bereits Erfahrungen in der telefonischen Kundenberatung (Inbound oder Outbound je
nach Einsatzbereich und Interessensgebiet) mit.
Alternativ haben Sie einfach ein großes Interesse an den beschriebenen Aufgabenbereichen und sind offen für
Neues.
Sie haben eine schnelle Auffassungsgabe und Freude am Umgang mit Menschen am Telefon.
Sehr gute Deutschkenntnisse mit einer deutlichen Ausdrucksweise sind für diese Tätigkeit sehr wichtig.
Ihre freundliche und kommunikative Art rundet Ihr Profil ab.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Persönlicher, vertrauensvoller und respektvoller Umgang auf Augenhöhe.
Langfristige Perspektiven und gute Übernahmechancen.
Hochwertige Arbeitsschutzkleidung.
Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss.
E-Bike Leasing.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Peter Geisler



E-Mail: peter.geisler@nextus-hr.de

WhatsApp: 491736362133

Abteilung(en): AÜ Oldenburg

Tarifvertrag: GVP
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